
◦ Fachliche, disziplinarische und motivierende Führungs-
verantwortung für das 12-köpfige Konstruktionsteam

◦ Sicherstellung der Qualität von Arbeitsergebnissen, 
der Produktivität und Entwicklung des Teams sowie der 
Planung von Auslastung und Kapazität

◦ Aktive Mitarbeit am Entwicklungsprozess zur Erarbei-
tung von Standards und Methoden für Konstruktions-
weisen und Produkte 

◦ Prozessverantwortung für die Produktneu- und 
Weiterentwicklung mit einem Variantenmanagement (im 
Sondermaschinenbau) einschließlich der dazugehöri-
gen Datenstrukturen in Softwaresystemen wie CAD, 
PDM und ERP 

◦ Internes und externes Schnittstellenmanagement als 
Ansprechpartner für produkt-, konstruktions- und 
fertigungsrelevante Fragestellungen

◦ Erfolgreich abgeschlossenes technisches (Hochschul-) 
Studium oder eine technische Ausbildung mit qualifi-
zierter Weiterbildung

◦ Mehrjährige Berufserfahrung in der mechanischen 
Konstruktion im Maschinen-, Anlagen- oder Sonderma-
schinenbau – optimalerweise im CAD Solid-Edge 
sowie PDM Profile Umfeld

◦ Kenntnisse der relevanten Normen und Vorschriften im 
Umfeld der Maschinenrichtlinie sowie Interesse an der 
digitalen Transformation

◦ Überzeugungs- und Kommunikationsfähigkeit mit 
pragmatischen Handlungsansätzen sowie Hands-on 
Mentalität

◦ Durchsetzungsstärke, Teamfähigkeit sowie unterneh-
merisches und abteilungsübergreifendes Denken

Leiter Konstruktion (Sonder-) Maschinenbau (m/w/d)
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen: 

Deine Aufgaben: Dein Profil:

KOMM IN UNSER TEAM!

Dienstrad- LeasingFlexible 
Arbeitszeiten

30 Tage UrlaubArbeitgeberfinanz.
Betriebsrente & bAV

www.spaleck.biz/karriere

JETZT BEWERBEN!

Auszug unserer Mitarbeiterbenefits:
Ein sicherer Arbeitgeber mit Zukunftsperspektive!

SPALECK Oberflächentechnik GmbH & Co. KG · Schlavenhorst 117 · 46395 Bocholt
Personalabteilung · T 02871 9500-138 · bewerbungen@spaleck.biz

Urlaubs- und
Weihnachtsgeld

Ein-Schicht-Betrieb


